NAGYLAK KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

7/2019. (111.04.)

onkormanyzati rendelete

a koztisztviselok illetményalapjarol

Zaradék:
A rendelet megalkotas napja: 2019. mércius 04.

A rendelet kihirdetésének napja: 2019. marcius 04.

A rendelet hatalyba 1€pés napja: 2019. marcius 05.




Nagylak K6zség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a Magyarorszdg 2019. évi kdzponti
koltségvetésérol szold 2018. évi L. torvény 60. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban meghatarozott feladatkorében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A rendelet hatdlya a Magyarcsanadi Kozos Onkormdnyzati Hivatalndl (a tovédbbiakban:
Hivatal) foglalkoztatott koztisztviselokre terjed ki.

2.8

(1) A Hivatalndl foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozdsdban az illetményalap a
kozszolgélati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktdl eltérden a
Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérol szolé 2018. évi L. torvény 60. § (1)
bekezdésében meghatirozottnal magasabb 6sszegben keriil megallapitasra.

(2) A Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozasdban az illetményalap 46.380,- Ft.

3.8
A képviselO-testiilet a magasabb 0Osszegli illetményalappal Osszefiiggd kiaddsokat a

koltségvetési rendeletében a miitkodési kiaddsok kozott a személyi juttatdsok és munkaaddkat
terheld jarulék jogcimen eredeti eldirdnyzatként biztositja.

4.§

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatdlyba, de rendelkezéseit
visszamenolegesen, 2019. janudr 1-jét6l kell alkalmazni.

(2) E rendelet 2019. december 31-i hatallyal hatalyét veszti.

Locskai Zoltan Izsékné Hetényi Valéria
polgarmester jegyzo

Zaradék:
Hirdetdtablan torténd kifiiggesztéssel 2019. mércius 05. napjdn kihirdetve.

Nagylak, 2019. marcius 05.

Izsdkné Hetényi Valéria
jegyz6



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
a koztisztviselOk illetményalapjardl sz616 7/2019. (111.04.) onkormanyzati rendelethez

Tarsadalmi hatds: Ahhoz, hogy a képzett, jOl teljesitd koztisztviseloket meg tudjuk tartani,
illetve az ujonnan jelentkezOk szdmdra vonzdébbd tudjuk tenni a ndlunk jelentkezd
munkalehetdséget célszerli az illetményalapot megemelni. A magasabb illetményalap
megallapitasdval tovabb mérsékelhetd az évek 6ta tartd redlbér-csokkenés, illetve csokkenhet
a Hivatalban a fluktuécio.

Gazdasdgi hatas: Mar a koltségvetés tervezésénél az emelt illetményalap figyelembevételével
szamoltunk, ez 7,66 %-os illetményalap-novekedést jelent.

Koltségvetési hatds: A pdlydzat tutjan realizdlhatd magasabb 0Osszegli illetményalappal
Osszefiiggd kiaddsokat a KépviselO-testiilet koltségvetési rendeletében a miikodési kiadasok
kozott a személyi juttatdsok €s munkaadokat terheld jarulék jogcimen eredeti eldirdnyzatként
biztositja.

Kornyezeti €s egészségiigyi kovetkezmények: Nincs.

Adminisztrativ terheket befolydsol6 hatds: Nem jelentOs.

A jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége: A Magyarorszag 2019. évi kozponti
koltségvetésérol szolo 2018. évi L. torvény, Kozszolgélati tisztviselokrdl szolo torvény €s a

kiegyenlitd bérrendezési alap pédlyézat.

A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: A
személyi, szervezeti targyi €s pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.

Nagylak, 2019. marcius 04.

Izsékné Hetényi Valéria
jegyz6



